Zalgcznik do

UCHWALY NR XXX1/265/2016
RADY MIEJSKIEJ W ZEOCIENCU
z dnia 29 grudnia 2016 r.

Gminny program profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych w gminie
Zlocieniec na rok 2017

Dzial 1
Postanowienia ogolne

§1. Gminny program profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych w gminie
Zlocieniec na rok 2017, zwany dalej ,,Programem”, jest kontynuacja i rozwini¢ciem dzialan
realizowanych w latach ubieglych oraz okresla lokalng strategic w zakresie profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych. Wsrdéd probleméw spotecznych te zwigzane z
alkoholem s3 jednymi z najtrudniejszymi do rozwigzania. Wynika to gltéwnie z ich
rozmiardéw, ztozonos$ci, a takze kosztow spolecznych i ekonomicznych, jakie ponosza nie
tylko osoby indywidualne, ale takze cale spoteczenstwo. Spozywanie alkoholu powoduje
wymierne szkody spoleczne, ekonomiczne 1 zdrowotne oraz jest przedmiotem
zainteresowania ustawodawcy, ktory poprzez stosowne regulacje prawne stara si¢ ograniczac
rozmiary tych szkod oraz przeciwdziata¢ ich powstawaniu. W przypadku alkoholu potrzeba
prawnego uregulowania wynika réwniez z braku mozliwosci rozwigzania tych problemow za
posrednictwem innych $rodkéw. Naduzywanie alkoholu powoduje nie tylko szkody
zdrowotne, takze spoteczne, takie jak: przemoc, przestgpczos$é, naruszenie zasad
bezpieczenstwa publicznego, wypadki samochodowe, ubdstwo 1 bezrobocie. Program okresla
gminng strategi¢ w zakresie profilaktyki oraz minimalizowania szkdéd spolecznych i
zdrowotnych, wynikajacych z uzywania alkoholu 1 narkotykéw. Program jest spojny z
Narodowym Programem Zdrowia na lata 2016-2020 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych. Realizacj¢ zadan z zakresu ochrony zdrowia naktada na
samorzady gmin art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2016r., poz. 446 ze zm.), a zadania wlasne gminy w tym zakresie wynikaja bezposrednio z
art. 4' ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016r., poz. 487 z p6zn. zm.). Narodowy Program Zdrowia okresla
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego Programu
Zdrowia na lata 20162020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1492).

§2. Program, poprzez formutowanie celow oraz projektowanie dzialan, tworzy ptaszczyzne
wspotdzialania wszystkich lokalnych placowek, instytucji, kosciotow 1 zwigzkow
wyznaniowych, organizacji pozarzagdowych, grup samopomocowych, o0sob fizycznych
I innych podmiotow dziatajacych w tym obszarze.

§3. Program opracowany zostat w oparciu o wyniki monitorowania problemow spotecznych
w gminie Ztocieniec, uwzgledniajac lokalne warunki, potrzeby, problemy i zasoby.

Dzial 11
Zrodla finansowania Programu

§4. Zrodlem finansowania zadan Programu sa srodki finansowe budzetu gminy Ztocieniec,
pochodzace z wpltywow z tytulu optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych.



Dzial 111
Cele Programu

§5. 1. Cel glowny i1 cele szczegbtlowe Programu okreslono w wyniku procesu identyfikacji
probleméw oraz ich przyczyn. Cele te sg zgodne z Krajowym Programem Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktory stanowi element Narodowego Programu

Zdrowia.

2. Cel glowny Programu to ograniczenie rozmiaru szkdéd o charakterze rodzinnym,
spotecznym i zdrowotnym zwigzanych z naduzywaniem alkoholu oraz wzmacnianie dziatan
ksztaltujacych prozdrowotny styl zycia mieszkancéw gminy Ztocieniec.
3. Cele szczegbdtowe Programu to:
1) zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla o0sob
uzaleznionych od alkoholu poprzez nast¢pujace zadania:

a)

b)

wspoOtpraca z placowkami 1 podmiotami opieki zdrowotnej realizujagcymi
Swiadczenia w obszarze leczenia uzaleznienia od alkoholu, w tym programy ,,after
care”;

kontynuacja wsparcia udzielanego w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym
(PKI) przy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Ztociencu (GKRPA) przez czlonkow GKRPA oraz przez konsultacje
specjalistyczne, w tym terapeuty uzaleznien;

wspoéldziatania z podmiotami ekonomii spotecznej prowadzacymi dzialania
z zakresu rehabilitacji 1 reintegracji 0sob z problemem alkoholowym;

wspieranie dziatalnosci srodowisk abstynenckich m.in. w zakresie propagowania
idei trzezwos$ciowych, zagospodarowania czasu wolnego, podtrzymywania
abstynencji i zdrowienia, edukacji socjalnej i zapewnienia schronienia;
prowadzenie postgpowania przez GKRPA wobec os6b naduzywajacych alkoholu,
w tym motywowanie do zmiany zachowan, kierowanie na badania bieglych
sagdowych w zakresie zaleznosci od alkoholu 1 wskazania rodzaju zaktadu
leczniczego oraz kierowanie wnioskow do Sadu Rodzinnego w Drawsku
Pomorskim w sprawach postanowienia obowiazku leczenia;

2) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie
poprzez zadania:

a)

b)

c)
d)

wspieranie organizacyjne, merytoryczne, lokalowe 1 finansowe dziatalnosci
ruchow samopomocowych 1 grup wsparcia dla o0sob dotknietych problemem
alkoholowym i problemem przemocy w rodzinie;

wspieranie cztonkéw rodzin z problemem alkoholowym w PKI przez cztonkow
GKRPA oraz konsultacje specjalistyczne, w tym psychologa i pedagoga;

udzial cztonkow GKRPA w pracach gminnego zespolu ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;

wspieranie organizacji pozarzagdowych zajmujacych si¢ edukacjg socjalng, w tym
poradnictwem, zapewnieniem schronienia, prowadzeniem $wietlicy oraz
zagospodarowania czasu wolnego;

wspolprace z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami w
zakresie zabezpieczenia czasu wolnego, w tym wypoczynku w okresie ferii
zimowych 1 wakacji letnich dla dzieci i mtodziezy;,

wspolprace z instytucjami i1 placowkami w zakresie bezpieczenstwa, wsparcia
socjalnego oraz opieki, w tym policja, straza miejska, sadem rodzinnym,
osrodkiem pomocy spotecznej, powiatowym centrum pomocy rodzinie, osrodkiem
wsparcia dziecka i rodziny,



3)

4)

5)

prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych w tym kampanii edukacyjnych w

zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych poprzez zadania:

a) informowanie spolecznosci lokalnej o dostepnej ofercie pomocy w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych, m.in. poprzez wydawanie informatora,
dziatalnos$¢ PKI, ogtoszenia, publikacje, kampanie, debaty itp.;

b) prowadzenie dziatan edukacyjnych dla dorostych w zakresie szkoéd wynikajgcych z
picia alkoholu przez dzieci i mtodziez;

C) wspoéldziatanie ze szkotami, $wietlicami i innymi placowkami o$wiatowymi
w zakresie dziatan profilaktycznych;

d) upowszechnianie i wdrazanie programow profilaktycznych i promocji zdrowia
psychicznego z obszaru profilaktyki selektywnej adresowanych do dzieci i
mtodziezy;

e) realizacja programéw  alternatywnych wobec zachowan ryzykownych,
adresowanych w szczeg6lnosci do dzieci 1 mlodziezy, opartych na idei
konstruktywnego wykorzystania czasu wolnego poprzez aktywno$¢ kulturalng;

f) promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy zdrowego stylu zycia i alternatywnych form
spedzania czasu wolnego;

g) prowadzenie edukacji rodzicow majacej na celu podniesieniec kompetencji
wychowawczych w ksztalttowaniu postaw i zachowan prozdrowotnych dzieci i
mtodziezy;

h) promowanie bezpiecznych zachowan nad akwenami wodnymi;

i) dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow napojow alkoholowych;

J) monitorowanie zjawiska sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia;

K) zakup 1 dystrybucja materiatdow informacyjno-edukacyjnych dotyczacych
profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych, w tym dziatania alkoholu
na organizm 1 ryzyka szkod wynikajacych z réznych wzoréw spozywania
alkoholu;

I) organizowanie szkolen, warsztatow, kursow, konferencji itp. z zakresu profilaktyki
1 przeciwdziatania problemom alkoholowym oraz przemocy;

m) podnoszenie kwalifikacji cztonkow GKRPA w Ziociencu oraz petlnomocnika
poprzez udziat w konferencjach, szkoleniach, warsztatach oraz ponoszenie
zwigzanych z tym kosztow udziatu i dojazdu;

promocja alternatywnych form spedzania czasu wolnego z elementami profilaktyki,

w tym dofinansowanie imprez bezalkoholowych - sportowych, kulturalnych,

turystyczno-krajoznawczych, w szczegolnosci: zaje¢ sportowych m.in. dla oséb

niepetnosprawnych, rozgrywek sportowych, festynow, koncertow, wycieczek,
wyjazdow na basen, do teatru, seansow, spotkan autorskich, filmowych oraz imprez
okolicznosciowych itp.;

wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych, stuzacej

rozwigzywaniu problemow alkoholowych poprzez:

a) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
podmiotami przy realizacji 1 promocji zadan z zakresu profilaktyki
I przeciwdziatania problemom alkoholowym, przemocy domowej oraz reintegracji
spotecznej i zawodowej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

b) wspieranie, powierzanie lub zlecanie zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie wykonania okre$lonych zadan publicznych
z zakresu profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych organizacjom
pozarzadowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, ktérych
celem statutowym jest m.in. zapobieganie 1 profilaktyka uzaleznien oraz



dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

wspotpraca z os$rodkiem kultury w zakresie dzialan profilaktycznych
prowadzonych w $wietlicach wiejskich i bibliotekach m.in. poprzez
dofinansowanie wynagrodzen os6b pracujacych w $wietlicach wiejskich,
dofinansowanie zakupu materiatow, sprzetu 1 nagrod oraz programow
profilaktycznych, wycieczek, biwakow jak rowniez szkolen i warsztatow;

6) kontrola podmiotow prowadzagcych sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych
poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

kontynuowanie, w ramach GKRPA, pracy podkomisji ds. kontroli podmiotow
prowadzacych sprzedaz napojow alkoholowych, zwanej dalej ,,podkomisjg”;
podejmowanie interwencji w sytuacjach naruszania przepisOw ustawy;

sktadanie do organow policji wniosku o wszczecie postepowania dowodowego,
sporzadzanie i kierowanie do sadu aktu oskarzenia oraz reprezentowanie gminy
w charakterze oskarzyciela publicznego;

sporzadzenie rocznego sprawozdania wynikéw kontroli przestrzegania zasad
obrotu napojami alkoholowymi na terenie gminy dla Rady Miejskiej w Ztociencu;
wydawanie postanowien opiniujacych zgodno$¢ lokalizacji punktu sprzedazy
napojow alkoholowych z uchwatami Rady Miejskiej w Ztociencu;

wspotprace z Referatem Strategii, Rozwoju Gospodarczego i Promocji Gminy
w Urzedzie Miejskim w Ztociencu,

7) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez finansowanie centrum integracji
spotecznej, zwanego dalej ,,MCIS”, w szczegdlnosci:

a)
b)

wspoOlprace z instytucjami, organizacjami i innymi podmiotami dziatajacymi na
rzecz rozwoju w gminie podmiotoéw ekonomii spolecznej;

wsparcie dzialalno$ci Miedzygminnego Centrum Integracji Spolecznej, zwanego
dalej ,,MCIS”, przez wyptate dotacji pochodzacej z dochodéw wilasnych gminy
Zlocieniec, przy czym celem ustalenia kwoty tej dotacji nalezy kwotg 450,00 zt
okreslong niniejszym przez Rade Miejska w Ztociencu w niniejszej uchwale
pomnozy¢ przez sumg¢ liczby uczestnikow zaje¢ reintegracji zawodowej i
spotecznej prowadzonych w MCIS (nie wigcej niz 10 0sob) i liczby pracownikow
MCIS (nie wigcej niz 5 osob), wedtug stanu na koniec miesigca (dotacja ta bedzie
wyptacana co miesigc, przez okres dziatalnosci MCIS, w terminie do 10. dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory zostata przyznana, a kwota dotacji
nie moze przekroczy¢ kwoty stanowigce] réwnowartos¢ kosztow dziatalnosci
MCIS, pomniejszonej o przychod uzyskany z dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 9
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym), przy czym catkowita
kwota wyptaconej w roku 2017 dotacji na wskazany wyzej cel nie moze
przekroczy¢ kwoty 69.600,00 zt;

wspieranie przedsigwzig¢ majacych na celu przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu 1 marginalizacji oraz reintegracj¢ spoteczng 1 zawodowg osob
i rodzin z problemem alkoholowym;

wspotfinansowanie zadan zwigzanych z tworzeniem podmiotow ekonomii
spotecznej, w tym klubu integracji spotecznej i spotdzielni socjalnej;

wspieranie partnerstwva lokalnego na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu i marginalizacji.

Dzial IV

Zasady wynagradzania czlonkéw gminnej komisji rozwigzywania problemow

alkoholowych w Zlociencu



§6. Ustala si¢ nastepujace zasady wynagradzania cztonkéw gminnej komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych w Ztociencu:

1) zaczynnos$ci zwigzane z:

a) udzialem w posiedzeniu og6élnym komisji - 80,00 zt dla kazdego cztonka komisji;

b) prowadzeniem kontroli w punktach sprzedazy alkoholu w przedmiocie
przestrzegania przepisOw prawa w zakresie korzystania z zezwolenia na sprzedaz

i podawanie napojow alkoholowych przez podkomisje¢ 2-3 0sobowg — 30,00 zt za
punkt dla kazdego cztonka podkomisji;

C) udzialem w posiedzeniu w zwigzku z przeprowadzaniem rozmoéw motywujgcych
z osobami zgloszonymi do komisji oraz z cztonkami ich rodzin (co najmniej 5
0s0b zaproszonych) przez podkomisje 3 osobowg - w wysokosci 100,00 zt dla
kazdego cztonka podkomisji;

d) dyzurami w PKI w godzinach popotudniowych od poniedziatku do pigtku - 40,00
zt za godzing dla cztonka komisji petnigcego dyzur;

2) wynagrodzenie miesieczne sekretarza komisji w kwocie 650,00 zt za czynnosci
biurowe i prowadzenie dokumentacji pracy komisji, w szczegdlnosci:

a) sporzadzanie protokotéw z posiedzen ogolnych komisji;

b) sporzadzanie protokotéw z osobami zapraszanymi na posiedzenia podkomisji ds.
rozmoéw motywujacych;

C) powiadamianie 0s6b zapraszanych przez komisj¢ m.in. na posiedzenia ogdlne
i posiedzenia podkomisji, z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem;

d) monitoring sytuacji rodzinnej osob zapraszanych na posiedzenie podkomisji ds.
rozmow;

e) prowadzenie dokumentacji podkomisji ds. rozmow;

f) kompletowanie i wysytanie dokumentéw o0sob kierowanych na badanie biegtych
sadowych i spraw do sadu;

g) prowadzenie korespondencji z instytucjami, jednostkami i innymi stuzbami
wspoldziatajagcymi z komisjg takich jak m.in. policja, prokuratura, sad, osrodek
pomocy spotecznej;

h) sporzadzanie w terminie do 5 dnia kazdego miesiagca dokumentéw niezbednych do
rozliczen finansowych z budzetu gminy;

3) wynagradzanie sekretarza, cztonkéw komisji za udzial w posiedzeniach, dyzurach
wPKI i kontrolach sklepéw wyptacane jest na podstawie list obecnosci
potwierdzajacych udziat w posiedzeniu i comiesigcznym sprawozdaniu sekretarza
sktadanym do 20 dnia miesigca;

4) wynagrodzenie dla pelnomocnika, bieglych sadowych, pracownikow socjalnych
I konsultantéw PKI wyptacane jest zgodnie z zawartymi umowami;

5) zwrot wydatkéw poniesionych przez czionkéow komisji w zwigzku z podrozami
stuzbowymi na terenie kraju ustalono nastgpujaco:

a) zwrot diet, ryczaltow za noclegi oraz za dojazdy nastepuje na podstawie przepisow
og6lnych dotyczacych pracownikdéw na podstawie rozliczenia zamieszczonego na
formularzu polecenia wyjazdu stuzbowego;

b) do rozliczenia zatacza si¢ dokumenty (rachunki, faktury, bilety) potwierdzajace
poszczegdlne wydatki, za wyjatkiem diet 1 wydatkdw objetych ryczaltami,
a w przypadku niemoznosci uzyskania w/w dokumentéw sktada si¢ oswiadczenie
0 dokonaniu wydatku i przyczynach braku jego udokumentowania;

c) na wniosek cztonka komisji delegujacy moze przyznac¢ zaliczke na niezbedne
koszty podrozy, ktora podlega rozliczeniu w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
podrézy;



d) na wniosek komisji delegujacy moze wyrazi¢ zgod¢ na przejazd w podrozy
stuzbowej samochodem osobowym niestanowigCym wiasno$ci delegujacego, ktora
zostanie rozliczona iloczynem liczby przejechanych kilometréw i stawki za jeden
kilometr przebiegu pojazdu w nastepujacej wysokosci dla samochodu osobowego
0 pojemnosci skokowej silnika do 900 cm® - 0,5214 zt i powyzej 900 cm® - 0,8358
zk.

Dzial V
System monitoringu i ewaluacji Programu

§7. 1. Pelnomocnik ds. profilaktyki i przeciwdzialania uzaleznieniom w zakresie
alkoholizmu i narkomanii w gminie Zlocieniec bedzie stale monitorowat realizacj¢ zadan
programul.

2. W zakresie obowigzkow petnomocnika ds. profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom
w zakresie alkoholizmu i narkomanii w gminie Zlocieniec znajdujg Si¢ nastepujace
zagadnienia:

1) przygotowanie i opracowanie Programu;

2) biezaca realizacja Programu;

3) uruchomienie srodkow;

4) monitoring i rozliczenie;

5) opracowanie rocznego sprawozdania z realizacji Programu.

§8. Rada Miejska w Ztociencu dokona rocznej oceny merytorycznej i finansowej realizacji
zadan Programu w terminie do 31 marca 2018 r.



